ESTATUTOS
BIOENERGY S.A.S.

(CONSIGNADOS EN EL ACTA No. 44 DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS DEL 27/03/2017
E INSCRITA EL 19/04/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO
61318 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

CAPITULO I.- NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO DE LA SOCIEDAD

ARTiICULO PRIMERO. — NOMBRE Y NACIONALIDAD. - LA SOCIEDAD se denomina Bioenergy S.A.S.
Es una sociedad comercial de economia mixta, organizada bajo la forma de sociedad por acciones
simplificada, de nacionalidad colombiana, conforme a las leyes de la Republica de Colombia.

ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO. - El domicilio de LA SOCIEDAD es el Municipio de Puerto Lopez,
Departamento del Meta, Republica de Colombia. Por disposicidn de la Junta Directiva, LA SOCIEDAD
podra abriry cerrar sucursales, agencias o establecimientos de comercio dentro y fuera del territorio
nacional. En cada oportunidad, la Junta Directiva reglamentara el funcionamiento de las agencias,
sucursales o establecimientos de comercio, designara los administradores y les fijara sus facultades
y atribuciones. Estas se hardn constar en un poder que otorgard el representante legal de LA
SOCIEDAD en los términos que fije la Junta Directiva, y en todo caso mediante escritura publica. La
mencionada escritura publica se inscribird en la CdAmara de Comercio correspondiente al domicilio
de la sucursal, agencia o establecimiento de comercio. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45
DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL 21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE
VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

ARTICULO TERCERO. - OBIJETO. - El objeto principal de LA SOCIEDAD sera: 1) La construccién y
operacion, de plantas de produccién de biocombustibles, alcoholes carburantes, biodiesel, mieleras
y sus derivados, plantas de generacidn térmica, plantas de fertilizantes, plantas de gases
industriales, plantas de alimentos para animales y refinerias de petrdleo, la produccidn,
comercializacién de sub-productos de las plantas, de biocombustibles y sus mezclas con derivados
de hidrocarburos combustibles, la comercializacién de sub-productos de la produccion de
biocombustibles, asi como la importacién y/o exportacion de todos los anteriores; 2) La siembra, el
cultivo, cosecha, recoleccidn, transporte, transformacidn y el procesamiento de productos agricolas,
especialmente la cafia de azlcar para la produccién de toda clase de alcoholes, mieles, melazas, y/o
azucares y demas productos de la cafia de azucar, sus derivados y subproductos asi como su
integracidn en otros productos, su distribucidn, venta y exportacidn de los mismos. 3) La explotacion
de la agricultura, tanto en tierras propias como de terceros, especialmente el cultivo de caia de
azucar, palma africana y cualquier otra materia prima para la produccion de biocombustibles. La
compaifiia podra comprary vender y celebrar todo tipo de contratos que tengan relacion con la cafia
de azucar u otras materias primas para la produccién de biocombustibles y demas actividades
principales. 4) En la medida en que las normas legales asi lo permitan y LA SOCIEDAD cuente con los
permisos y licencias necesarios para tal efecto, LA SOCIEDAD podra realizar la actividad de mezcla
de la gasolina y el etanol.

En desarrollo de su objeto social LA SOCIEDAD podra: (1) Abrir sucursales, agencias o
establecimientos de comercio dentro y fuera del pais. (2) Adquirir acciones o cuotas en sociedades,
asociaciones, corporaciones o fundaciones previamente constituidas, que tengan un objeto igual,
similar, conexo, complementario, necesario o Util para el desarrollo del objeto social de LA



SOCIEDAD. (3) Enajenar acciones y derechos en sociedades, asociaciones, corporaciones o
fundaciones en las que tenga participacion. (4) Asumir cualquier forma asociativa o de colaboracion
empresarial con personas naturales o juridicas para adelantar actividades relacionadas con el objeto
social, asi como las conexas o complementarias. (5) Adquirir, enajenar, gravar, administrar, recibir
o dar en arrendamiento o a cualquier otro titulo toda clase de bienes muebles o inmuebles,
corporales o incorporales. (6) Intervenir, como acreedora o como deudora, en operaciones de
crédito, dando o recibiendo las garantias del caso, cuando haya lugar a ellas. (7) Celebrar con
establecimientos de crédito y con companiias aseguradoras toda clase de operaciones propias de su
objeto. (8) Girar, aceptar, endosar, asegurar, cobrar y negociar titulos valores y cualquier otra clase
de créditos. (9) Transigir, desistir y apelar las decisiones de jueces, arbitros o de amigables
componedores en las cuestiones en que tenga interés. (10) Realizar operaciones de tesoreria,
incluyendo las inversiones temporales en titulos de renta fija variable. (11) Efectuar la compra,
venta, distribucion, importacidn y/o exportacion de toda clase de bienes, mercancias, productos,
insumos, materias primas, equipos, y/o articulos necesarios para el desarrollo del objeto social. (12)
Participar como oferente en licitaciones publicas, privadas, concursos e invitaciones cuyo objeto sea
contratar bienes o servicios relacionados con su objeto social. (13) Directamente o a través de
terceros, llevar a cabo proyectos de desarrollo urbanistico, construccién de edificaciones asociados
al proyecto de biocombustibles. (14) Celebrar, en Colombia o en el exterior, toda clase de acuerdos,
convenios, contratos y negocios juridicos tipicos o atipicos, en tanto correspondan o tengan relacién
con el desarrollo del objeto social o las funciones que le fueron asignadas a LA SOCIEDAD, o con el
desarrollo de operaciones subsidiarias o complementarias de aquellas, incluyendo pero sin limitarse
a: contratos u opciones de compra o venta de biocombustibles, aceites vegetales, grasas animales,
etc., contratos de cuentas en participacién (tanto participe activo como pasivo), contratos de uso
de facilidades, acuerdos para la solucién de conflictos, acuerdos de administracién y operacion,
contratos de licencia, contratos de arrendamiento financiero, contratos de operacion vy
mantenimiento, de mandato, contratos de asistencia técnica o de servicios técnicos, contratos de
prestacion de servicios y consultorias, contratos de maquila de bio-combustibles en general,
contratos de transporte (en cualquiera de sus modalidades), comercializacidn de aceites vegetales
para uso no alimenticio, almacenamiento, y las actividades relacionadas con cultivos agricolas y en
general, todos los actos y contratos preparatorios, complementarios, accesorios o que se deriven
de todos los anteriores, los que se relacionan con la existencia, defensa y el funcionamiento de LA
SOCIEDAD vy las demas, que sean conducentes al buen logro de los fines sociales. LA SOCIEDAD no
podra garantizar obligaciones de terceros.

ARTiICULO CUARTO. - DURACION. — LA SOCIEDAD tendrda una duracién indefinida.
CAPITULO II. - CAPITAL, ACCIONES, ACCIONISTAS, REPRESENTACION

ARTICULO QUINTO. - CAPITAL AUTORIZADO. - El capital autorizado de LA SOCIEDAD es la suma
de CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SEIS MIL PESOS
(555.886.106.000) moneda legal colombiana, representado en CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA'Y SEIS MIL CIENTO SEIS (55.886.106) acciones ordinarias, de valor nominal
de mil pesos ($1.000) moneda legal colombiana, cada una. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA
No. 47 DEL 03/09/2018 DE LA AGA).

ARTICULO SEXTO. - DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ACCIONISTAS. - La adquisicién de una
accion significa, de pleno derecho, adhesion a los Estatutos y a las decisiones de la Asamblea General



de Accionistas y de la Junta Directiva, en los términos de ley. Cada accionista tiene derecho a un
voto por cada accién que posea.

PARAGRAFO. — IMPUESTOS. - Son a cargo de los accionistas los impuestos o tributos que graven la
expediciéon de titulos o certificados de acciones, lo mismo que los generados con ocasién de las
transferencias, transmisiones o mutaciones del dominio de ellas.

ARTICULO SEPTIMO. - PERDIDA DEL TiTULO DE LAS ACCIONES. - En caso de pérdida, hurto de un
titulo o de deterioro tal que no pueda ser facilmente identificable, suficientemente comprobado el
hecho a juicio de la Junta Directiva, o de la persona o cuerpo en quien aquella delegue tal
responsabilidad, sera sustituido a quien aparezca inscrito en el libro de Registro de Acciones, a su
costa y llevard la constancia de que es duplicado. El accionista debera dar las garantias y cumplir las
formalidades que exija la Junta Directiva. Si el titulo perdido apareciere, su dueiio devolverd a LA
SOCIEDAD el original para que sea destruido por la Junta Directiva o por la persona o cuerpo en
quien ésta delegue tal responsabilidad; de ello se dejard constancia en el acta de la reunidn
correspondiente o en el acta que el delegado levantard sobre tal destruccién.

ARTICULO OCTAVO. - HURTO DEL TiTULO DE ACCIONES. - En caso de hurto de un titulo, LA
SOCIEDAD lo sustituira entregandole un duplicado a quien aparezca inscrito en el libro de Registro
de Acciones, comprobado el hecho ante la Junta Directiva o ante la persona o cuerpo a quien ésta
delegue tal responsabilidad y, en todo caso, presentando ante la misma la copia auténtica de la
denuncia penal correspondiente.

ARTICULO NOVENO. - EMISION DE ACCIONES. - La Asamblea General de Accionistas es el Unico
drgano que aprueba la emisidn y colocacién de acciones.

PARAGRAFO. - La Asamblea General de Accionistas, con el voto de un nimero plural de accionistas
gue represente no menos del noventa por ciento (90) de las acciones presentes en la reunion, podra
disponer la colocacion de acciones ordinarias sin sujecién al derecho de preferencia.

ARTICULO DECIMO. - ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS. - LA SOCIEDAD podra adquirir sus
propias acciones por decisidon de la Asamblea General de Accionistas. Para realizar esta operacion
empleara fondos tomados de las utilidades liquidas o de la reserva que al efecto se haya creado y
siempre que dichas acciones se encuentren totalmente pagadas. Mientras esas acciones
pertenezcan a LA SOCIEDAD, quedan en suspenso los derechos inherentes a las mismas. La
enajenacion de las acciones readquiridas se hard en la forma indicada para la colocacién de acciones
en reserva.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - ENAJENACION DE ACCIONES. - La negociacién de las acciones
estara sujeta al derecho de preferencia a favor de los accionistas. Si un accionista esta interesado
en vender sus acciones o recibe una oferta para la compra de las mismas, el respectivo accionista
vendedor notificara el hecho por escrito a los demas accionistas, incluyendo el precio y la forma de
pago, y los demas accionistas tendran el derecho a adquirir proporcionalmente las acciones
ofrecidas, considerando su participacion en el capital de la sociedad al momento de la notificacién.
La respectiva oferta deberd permanecer vigente por un periodo no menor a quince (15) dias
contados a partir de la notificacién por parte del accionista vendedor. Si alguno de los accionistas
manifiesta que no esta interesado en ejercer el derecho de preferencia, los demas accionistas
tendran el derecho de acrecer y podran aceptar durante los quince (15) dias siguientes a la fecha en



que el respectivo accionista decida no aceptar la oferta. Si vencido dicho plazo ninguno de los
accionistas manifiesta interés en las acciones ofrecidas, el accionista vendedor estara autorizado
para vender las respectivas acciones durante un plazo de treinta (30) dias. Si el accionista vendedor
no formaliza la venta de las acciones durante este plazo de treinta (30) dias, cualquier oferta o venta
de las respectivas acciones se considerara como un nuevo negocio y debera surtir todo el tramite
establecido en este articulo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - PERTENENCIA DE LOS DIVIDENDOS. - Los dividendos pendientes
pertenecerdn al adquirente de las acciones desde la fecha de presentacién a LA SOCIEDAD de la
carta de traspaso, salvo pacto en contrario de las partes, en cuyo caso lo expresaran en la misma
carta.

ARTICULO DECIMO TERCERO. - PRENDA Y USUFRUCTO DE ACCIONES. - La constitucidn de contratos
de prenda, anticresis, fiducia, usufructo o cualquier otro gravamen sobre acciones, bien con
propdsitos de garantia o para cualquier otro fin requerird la aprobacion previa de la Junta Directiva.
La aprobacion de la Junta Directiva no serd necesaria cuando el gravamen se constituya a favor de
entidades del sector financiero. La prenda y el usufructo de acciones se perfeccionardn mediante su
inscripcion en el Libro de Registro de Acciones. La prenda no conferira al acreedor los derechos
inherentes a la calidad de accionista sino en virtud de estipulacidon o pacto expreso. El usufructo,
salvo estipulacién expresa en contrario, conferira al usufructuario todos los derechos inherentes a
la calidad de accionista, excepto el de enajenarlas o gravarlas y el de su reembolso al tiempo de la
liquidacion. Tanto en el caso de prenda como en el de usufructo, debera preceder orden escrita del
propietario, en la cual se haran constar los pactos relativos a los derechos que éste confiere al
acreedor prendario o al usufructuario.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - ACCIONES EN LITIGIO. - Cuando haya litigio sobre la propiedad de
acciones de LA SOCIEDAD, ésta conservard en depdsito disponible, sin interés, los dividendos
correspondientes a tales acciones, mientras se decide el juicio y se resuelve a quién corresponden
los mismos. Entiéndase que hay litigio, para los efectos de este Articulo, cuando LA SOCIEDAD ha
recibido de ello notificacidn judicial. En las ventas forzadas y en las adjudicaciones, el registro de las
acciones se hara mediante exhibicion del titulo original y de copia auténtica de los documentos
pertinentes.

ARTICULO DECIMO QUINTO. - INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES. - Las acciones seran indivisibles
Yy, en consecuencia, cuando por cualquier causa legal o convencional, una accién pertenezca a varias
personas, éstas deberan designar un representante comun y Unico que ejerza los derechos
correspondientes a la calidad de accionista, pero del cumplimiento de sus obligaciones para con LA
SOCIEDAD responderan solidariamente los comuneros.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - DIRECCION DE LOS ACCIONISTAS. - Los accionistas deberan registrar
en el domicilio principal de LA SOCIEDAD, su vecindad y la direccion de su residencia o la de sus
representantes legales o apoderados, a fin de que se les envien las comunicaciones a que haya lugar,
a la direccidn registrada. Queda convenido que las comunicaciones que LA SOCIEDAD envie a un
accionista o a su representante o apoderado, a dicha direccién por cualquier medio que permita
acreditar el recibo de la comunicacién, como por ejemplo telegrama, télex, facsimil (fax), carta con
constancia de recibo o correo certificado, se entenderan recibidas por aquél y que los accionistas
gue no cumplan con la obligacién de registro de su direccién, no podran reclamar a LA SOCIEDAD
por no haber recibido oportunamente las comunicaciones. Cuando se trate de convocatorias a la



Asamblea dirigidas a accionistas extranjeros, la comunicacidn respectiva debera enviarse por correo
certificado y, ademas, se les debera enviar la comunicacion por mensaje de datos, telegrama, télex,
facsimil (fax) o por cualquier medio de reproduccion instantdnea equivalente, convocandolos con la
debida antelacion.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES. - El Libro de Registro de Acciones
servira de base para establecer quiénes son accionistas en un momento dado y, por lo tanto, sélo
se reconocerd como accionista a la persona que aparezca inscrita en el libro de registro de acciones
y sélo por el numero de titulos y a las condiciones que alli mismo estén registradas.

CAPITULO IlI.- DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO DECIMO OCTAVO. - ORGANOS. - LA SOCIEDAD tiene los siguientes 6rganos de direccidn
y administraciéon: a) Asamblea General de Accionistas; b) Junta Directiva; c) Presidente, y d) Revisor
Fiscal. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL
21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO
IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

CAPITULO IV.- DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO DECIMO NOVENO. - COMPOSICION. - La Asamblea General de Accionistas la constituyen
los accionistas de LA SOCIEDAD reunidos con el quérum y en los términos prescritos en estos
estatutos y en la ley.

ARTICULO VIGESIMO. - PROHIBICIONES. - Salvo los casos de representacién legal, los
administradores y empleados de LA SOCIEDAD, no podrdn representar en las reuniones de la
Asamblea, acciones distintas de las propias, mientras estén en ejercicio de sus cargos, ni sustituir
los poderes que se les confieran. Tampoco podran votar los estados financieros y cuentas de fin de
ejercicio ni las de liquidacion.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - DERECHO AL VOTO E INDIVISIBILIDAD. - Cada accién confiere a
su titular el derecho a emitir un voto, sin restriccion alguna. El representante o mandatario de un
accionista, sea este persona natural, juridica o colectividad de cualquier clase, no puede fraccionar
el voto de su representado o mandante, lo cual significa que no le es permitido votar con un grupo
de acciones de las representadas en determinado sentido o para elegir determinadas personas y
con otra u otras acciones, en sentido distinto o por otras personas. Pero esta indivisibilidad del voto
no se opone a que el representante o mandatario de varias personas naturales o juridicas, o de
varios individuos o colectividades, elija y vote en cada caso, siguiendo por separado las instrucciones
de las personas o grupo representado o mandante, pero sin fraccionar en ningun caso el voto
correspondiente a las acciones de una sola persona.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - CLASES DE REUNIONES. - Las reuniones de la Asamblea General
de Accionistas seran ordinarias o extraordinarias y podran tener el caracter de no presenciales.

La convocatoria para las reuniones, ya sean ordinarias o extraordinarias, en que se vayan a aprobar
estados financieros de LA SOCIEDAD o se vayan a tomar decisiones con base en estos, se hara con
cinco (5) dias habiles de anticipacion por medio de comunicacién escrita, fax o correo electrénico
enviada a los accionistas a la direccion nimero registrados en LA SOCIEDAD.



La convocatoria para las demas reuniones se hara en la forma prevista anteriormente, con cinco (5)
dias comunes de anticipacién en el caso de las reuniones ordinarias y con tres (3) dias comunes de
anticipacién en el caso de las extraordinarias.

La comunicacién debera indicar el dia, la hora y el lugar en que deba reunirse la Asamblea General
de Accionistas, asi como el objeto de la convocatoria, sea que se trate de reuniones ordinarias o
extraordinarias.

PARAGRAFO. - No obstante lo anterior, en el evento en que deba reunirse la Asamblea General de
Accionistas en forma extraordinaria con el objeto de discutir la posible fusion, transformacidn,
escisidn, o cancelacion de la inscripcion de las acciones, si LA SOCIEDAD negocia sus acciones en el
mercado publico de valores, la convocatoria debera hacerse con una anticipacién de cinco (5) dias
habiles y en ella se indicard expresamente la posibilidad de ejercer el derecho de retiro en
concordancia con la ley y los estatutos sociales. (ARTICULO Y PARAGRAFO MODIFICADO POR
MEDIO DEL ACTA No. 46 DEL 22/03/2018 DE LA AGA, INSCRITA EL 04/05/2018 EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 68911 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. - ASAMBLEA ORDINARIA. Cada afio, y a mds tardar el dltimo dia
del mes de marzo, la Asamblea se reunird en sesiones ordinarias, previa convocatoria hecha por
orden de la Junta Directiva de LA SOCIEDAD, si convocada la asamblea, ésta no se reuniere o, si la
convocatoria no se hiciera con la anticipacion sefialada, entonces se reunira por derecho propio el
primer dia habil del mes de abril, a las diez de la mafiana (10:00 AM), en el domicilio social de
LA SOCIEDAD o fuera de él. En esta reunion, la Asamblea podra deliberar y decidir validamente con
un numero plural de Accionistas cualquiera sea la cantidad de acciones que estén representadas.
Las reuniones ordinarias tendran por objeto examinar la situaciéon de la sociedad, designar los
administradores y suplentes, al revisor fiscal y su suplente y los demas funcionarios de su eleccién,
determinar las directrices econémicas de la sociedad, considerar las cuentas y balances del dltimo
ejercicio, resolver sobre la distribucion de utilidades, considerar los informes de la Junta Directiva,
de la Presidencia y del Revisor Fiscal y, en general, acordar todas las providencias tendientes a
asegurar el cumplimiento del objeto social. (ARTICULO MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 47
DEL 03/09/2018 DE LA AGA)

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - ASAMBLEA EXTRAORDINARIA. - La Asamblea General de
Accionistas podra ser convocada por la Junta Directiva, el Representante Legal, el Revisor Fiscal y la
entidad oficial que ejerza el control permanente de LA SOCIEDAD, si a ello hubiere lugar incluyendo
el caso en que se presente solicitud de un nimero plural de accionistas que represente no menos
de la quinta parte de las acciones suscritas.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. - REUNIONES EXTRAORDINARIAS. - Las reuniones extraordinarias
de la Asamblea General de Accionistas se efectuaran en el domicilio principal de LA SOCIEDAD o
fuera de él, en el dia, hora y lugar indicados en la convocatoria realizada. La Asamblea General de
Accionistas deberad ser convocada mediante comunicacién escrita enviada por correo aéreo o
urbano privado con nota de recibido dirigida a la direccion registrada por los accionistas, o mediante
mensaje de datos. Las reuniones extraordinarias de la Asamblea se efectuaran: (1) cuando lo exijan
necesidades imprevistas o urgentes de LA SOCIEDAD y/o (2) por convocatoria realizada por aquellas
personas u érganos indicados en el articulo anterior. La convocatoria para reunién extraordinaria
debe especificar los asuntos sobre los que se deliberara y decidird. La Asamblea General de



Accionistas Unicamente podra tomar decisiones relacionadas con los temas previstos en el orden
del dia incluido en la convocatoria. No obstante, con el voto favorable de la mitad mas una de las
acciones representadas, la Asamblea podra ocuparse de otros temas, una vez agotado el orden del
dia y en todo caso, podrd remover a los administradores y demas funcionarios cuya designacion le
corresponda. (ARTICULO MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 47 DEL 03/09/2018 DE LA AGA)

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. - REUNIONES UNIVERSALES. - La Asamblea General de Accionistas
podra reunirse validamente en cualquier fecha, hora y lugar, sin previa convocatoria, cuando: (1)
Estén representadas la totalidad de las acciones suscritas de LA SOCIEDAD, y (2) Exista voluntad de
constituirse en Asamblea General de Accionistas. Durante las reuniones universales, la Asamblea
General de Accionistas podra ocuparse de cualquier tipo de asunto que corresponda a sus funciones,
salvo que la ley establezca cosa diferente.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. - PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA. - La Asamblea General de
Accionistas elegira entre sus accionistas un Presidente para cada sesién.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. - QUORUM DELIBERATORIO. - Constituye quérum deliberatorio en
las sesiones ordinarias o extraordinarias de la Asamblea todo nimero de accionistas, singular o
plural, que represente, por lo menos, la mitad mds una de las acciones suscritas de LA SOCIEDAD.

Si se convoca a la Asamblea y ésta no se lleva a cabo por falta de quérum se citard a una nueva
reunidon que sesionard y decidira vdlidamente con un ndmero singular o plural de accionistas
cualquiera sea la cantidad de acciones que estén representadas. La nueva reunion debera ser citada
para efectuarse no antes de los diez (10) dias habiles ni después de los treinta (30) dias habiles,
contados desde la fecha fijada para la primera reunién.

En ningln caso, en reuniones de segunda convocatoria se podran abordar y decidir temas
diferentes.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. - DETERMINACION DEL QUORUM. - Para efectos del quérum se
computardn todas las acciones suscritas representadas en la Asamblea. Los poderes conferidos para
la primera reunién se entenderan vigentes para las que de ella se deriven.

ARTICULO TRIGESIMO. - QUORUM DECISIORIO ORDINARIO. - Con excepcién de las mayorias
decisorias sefaladas en los articulos 420 numeral 52 y 455 del Cédigo de Comercio y las establecidas
en los presentes Estatutos, las decisiones se tomaran por la mayoria de los votos presentes. Sin
embargo, cuando se trate de aprobar la participacién por parte de los accionistas de LA SOCIEDAD
escindente en el capital de las sociedades beneficiarias, en forma diferente de la que tengan en
aquella, se requerird la unanimidad de las acciones suscritas y pagadas presentes en la asamblea.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.-. OBLIGATORIEDAD DE LAS DECISIONES. - Las decisiones de la
Asamblea General de Accionistas, tomadas de acuerdo con la ley y los Estatutos, obligan a todos los
accionistas, aun a los ausentes o disidentes.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. - ELECCIONES. - Siempre que se trate de elegir a dos (2) o mas
personas para integrar una misma junta, comisidén o cuerpo colegiado, se aplicara el sistema de
cuociente electoral. Este se determinara dividiendo el nimero total de los votos emitidos por el de
las personas que hayan de elegirse. El escrutinio comenzara por la lista que hubiere obtenido mayor



numero de votos y asi en orden descendente. De cada lista se declararan elegidos tantos nombres
cuantas veces quepa el cuociente en el numero de votos emitidos por la misma, y si quedaren
puestos por proveer, éstos corresponderan a los residuos mas altos, escrutdndolos en el mismo
orden descendente. En caso de empate de los residuos decidira la suerte. Los votos en blanco sélo
se computaran para determinar el cuociente electoral. Las personas elegidas no podran ser
reemplazadas en elecciones parciales sin proceder a una nueva eleccién por el sistema del cuociente
electoral, a menos que las vacantes se provean por unanimidad.

PARAGRAFO. - En caso de que la vacante se presente estando en curso un periodo, la eleccién se
realizara por el término que falte para su vencimiento.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. - FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. - La
Asamblea General de Accionistas, ademds de las funciones senaladas en la ley, ejercerd las
siguientes funciones: a) Estudiar y aprobar las reformas de los Estatutos; b) Darse su propio
reglamento; c) Elegir, ratificar o remover cada afio los miembros de la Junta Directiva y sus suplentes
y el Revisor Fiscal y su suplente, y sefialarles su remuneracion; d) Proveer las vacantes de la Junta
Directiva, asi como toda comisién o cuerpo colegiado que por ley o en virtud de los Estatutos
corresponda a la Asamblea General de Accionistas; e) Examinar, aprobar o improbar los estados
financieros de propdsito general individuales y consolidados cuando fuere del caso, junto con sus
notas y la opinidn del revisor fiscal, cortados a fin del respectivo ejercicio. f) Considerar, aprobar o
improbar el informe de gestién de los administradores y el especial exigido para el caso de
configuraciéon de un grupo empresarial. g) Aprobar la distribucion de utilidades conforme a la ley y
a los estatutos; h) Decretar la emisién y colocacién de bonos y disponer si fuere el caso, que se
garantice con bienes de la sociedad; i) Decretar la enajenacién total de los haberes de la sociedad o
del sesenta por ciento (60%) o mas de los activos sociales; j) Prescindir de la liquidacidn y constituir
una nueva sociedad que continule la empresa social; K) Decretar la transformacién, fusién o escision
de la sociedad, cuando con ella se aumente la responsabilidad de los accionistas; |) Aprobar la
participacién de la sociedad en sociedades colectivas; m) Aprobar las modificaciones al objeto social
principal; n) Aprobar las capitalizaciones que se requieran de conformidad con el plan de negocios
aprobado para LA SOCIEDAD. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA
AGA, INSCRITA EL21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO ELNUMERO
67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. - ACTAS. - El Secretario de LA SOCIEDAD deber4 certificar en el acta
respectiva que se cumplieron debidamente las prescripciones estatutarias sobre convocatoria. En
el caso de las reuniones no presenciales o de las decisiones adoptadas por la Asamblea General de
Accionistas cuando por escrito todos los accionistas expresen el sentido de su voto, las actas
correspondientes deberdn elaborarse y asentarse posteriormente en el libro respectivo dentro de
los treinta (30) dias siguientes a aquél en se concluya el acuerdo.

PARAGRAFO. - A las actas correspondientes a las reuniones ordinarias de la Asamblea General de
Accionistas se adjuntaran los estados financieros, incluyendo el balance general y las notas al
mismo, del informe de gestion del representante legal y del informe del Revisor Fiscal presentados
durante la reunién. El detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias, un proyecto de
distribucidn de utilidades, el informe de la Junta Directiva, el informe escrito del representante legal
sobre su gestion y el informe escrito del revisor fiscal, segun lo establecido en el articulo 446 del
Cddigo de Comercio, deberan ser depositados en las oficinas de la sede principal de la



administracién a disposicidn de los accionistas, con quince (15) dias habiles de anticipacién a la fecha
sefialada para la reunion.

CAPITULO V.- DE LA JUNTA DIRECTIVA Y SUS ATRIBUCIONES

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. - COMPOSICION. - La Junta Directiva de LA SOCIEDAD estard
integrada por tres (3) miembros principales y un (1) miembro suplente. El miembro Suplente podra
asistir de manera permanente a las reuniones de la Junta Directiva a las que asistan los miembros
principales. EI miembro suplente reemplazara la ausencia de cualquiera de los miembros
principales. En el evento en que se presente la ausencia de dos miembros principales, el suplente
reemplazara a uno de los miembros ausentes, segiin orden alfabético. El Presidente de LA SOCIEDAD
o quien haga sus veces, podra ser o no miembro de la Junta Directiva y en caso de serlo tendra voz
y voto en las deliberaciones de la misma. En caso contrario el Presidente o quien haga sus veces
tendra voz, pero no voto en la Junta Directiva. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL
07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITAEL21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. - PERIODO. - El periodo de duracién de los miembros de la Junta
Directiva sera de un (1) afio contado a partir de la fecha de su eleccidn, salvo que sea elegido en
elecciones parciales, en cuyo caso la designacidon se hara por el resto del periodo que se encuentre
en curso. Los directores podrdn ser reelegidos indefinidamente o removidos libremente antes del
vencimiento de su periodo. Si la Asamblea General de Accionistas no hiciere nueva eleccién de
directores, se entendera prorrogado su mandato hasta tanto se efectle nueva designacion.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. - PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. - La Junta Directiva elegira
anualmente entre sus miembros un Presidente de la Junta Directiva. En su ausencia, presidira la
reunion el miembro de la Junta que ésta designe.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. - REUNIONES. - La Junta Directiva se reunira ordinariamente por
lo menos una (1) vez al mes en las oficinas de LA SOCIEDAD o en el lugar que aquélla sefiale, en la
fecha y hora que aquélla determine y, extraordinariamente, por convocatoria hecha por la propia
Junta, el Presidente, el Revisor Fiscal, o dos (2) de sus miembros que actlien como principales, el
Presidente o de quien haga sus veces o el Revisor Fiscal. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No.
45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL 21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE
VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

PARAGRAFO. - La Junta Directiva podra reunirse validamente en cualquier fecha, hora y lugar, sin
previa convocatoria, cuando: (1) Estén presentes la totalidad de los miembros, y (2) Exista voluntad
de constituirse en Junta Directiva. Durante las reuniones universales, la Junta Directiva podra
ocuparse de cualquier tipo de asunto que corresponda a sus funciones, salvo que la ley establezca
cosa diferente.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. - FUNCIONES. - Son atribuciones de la Junta Directiva: a) Aprobar
el marco estratégico y plan de negocios de la sociedad en funcidn del marco estratégico y plan de
negocios aprobado por la junta directiva de Ecopetrol S.A para el Grupo Empresarial; b) Aprobar los
objetivos y metas de corto y largo plazo de la sociedad, en concordancia con los objetivos y metas
de corto y largo plazo del Grupo Empresarial aprobados por la junta directiva de Ecopetrol S.A.; c)
Aprobar los lineamientos de compensacion de la sociedad, en concordancia con los lineamientos de



compensacién para Ecopetrol y sus subordinadas aprobados por la Junta Directiva de Ecopetrol; d)
Darse su propio reglamento y aprobar: los reglamentos de los comités creados por la junta directiva,
codigo de buen gobierno y cédigo de ética, politica anticorrupcidn, politica antifraude, y manual de
contratacidn, asi como los reglamentos que contengan los términos y condiciones bajo los cuales LA
SOCIEDAD prestara sus servicios, los cuales obligaran a quienes utilicen el respectivo servicio; e)
Dirigir y controlar todos los negocios de LA SOCIEDAD vy delegar en el Presidente o en cualquiera
otro empleado las funciones que estime conveniente; f) Elegir y remover libremente al Presidente
de LA SOCIEDAD y a sus suplentes vy fijarles su remuneracion, crear y proveer los cargos que
considere necesarios, en el primer nivel de LA SOCIEDAD, sefialarles sus funciones vy fijarles sus
remuneraciones; g) Nombrar los asesores que estime convenientes y disponer, cuando lo considere
oportuno, la formacién de comités, integrados por el nimero de miembros que determine, para
gue asesoren al Presidente en asuntos especiales, delegar en dichos comités las atribuciones que a
bien tenga dentro de las que a ella corresponden y sefialarles sus funciones; h) Junto con los demas
administradores, presentar anualmente a la Asamblea General de Accionistas los estados
financieros de propdsito general, individuales y consolidados, cuando fuere el caso, asi como un
informe de gestidn y otro especial cuando se configure un Grupo Empresarial, en la formay términos
previstos en la ley, y un proyecto de distribucion de utilidades; i) Proponer a la Asamblea General
de Accionistas las reformas que juzgue conveniente introducir a los estatutos; j) Convocar a la
Asamblea General de Accionistas a sesiones extraordinarias siempre que lo crea conveniente o
cuando lo solicite un nimero de accionistas que represente por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) de las acciones suscritas; k) Dar su voto consultivo cuando la Asamblea de Accionistas lo pida
o cuando lo determinen los estatutos; I) Examinar cuando lo tenga a bien, directamente o por medio
de una comision, los libros, cuentas, documentos y caja de LA SOCIEDAD; m) Aprobar los
reglamentos de colocacién de acciones; y n) Mediante el voto favorable del cien por ciento (100%)
de los miembros presentes autorizar al representante legal para: (i) celebrar cualquier acto o
contrato cuando la cuantia del acto o contrato por operacidn exceda la cantidad de ocho mil (8.000)
salarios minimos legales mensuales vigentes, salvo aquellos negocios juridicos en los cuales LA
SOCIEDAD tenga la calidad de proveedor; (ii) adquirir, enajenar, limitar y gravar bienes inmuebles
y/o establecimientos de comercio, asi como gravar activos fijos; y (iii) celebrar cualquier acuerdo o
contrato con sociedades vinculadas a cualquiera de los accionistas. (MODIFICADO POR MEDIO DEL
ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL 21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO
DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

PARAGRAFO. - En todo caso, la Junta Directiva tendrd atribuciones suficientes para ordenar que se
ejecute o celebre cualquier acto o negocio comprendido dentro del objeto social y para tomar las
determinaciones necesarias en orden a que LA SOCIEDAD cumpla sus fines.

ARTICULO CUADRAGESIMO. - ACTAS. - Las decisiones de la Junta Directiva se haran constar en actas
aprobadas por dicho drgano, seguin corresponda, o por las personas que se designen en la reunion
para tal efecto, y deberan ser suscritas por el presidente y el secretario que se nombre en la
respectiva reunion.

Las actas se encabezaran con su numero y deberan incluir el lugar, la fecha, hora, la forma en que
hayan sido convocados los asistentes, los asuntos tratados, las decisiones adoptadas y el nimero de



votos emitidos a favor, en contra o en blanco, las designaciones efectuadas y la fecha y hora de su
clausura.

Las actas deberdan ajustarse a las instrucciones que al respecto impartan en cualquier momento las
autoridades competentes. La copia de estas actas, autorizada por el secretario o por algin
representante de LA SOCIEDAD, sera prueba suficiente de los hechos que consten en ellas, mientras
no se demuestre la falsedad de la copia o de las actas. A los administradores no les serd admisible
prueba de ninguna clase para establecer hechos que no consten en las actas.

CAPITULO VI. DEL PRESIDENTE Y REPRESENTACION LEGAL

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. - NOMBRAMIENTO Y PERIODO. - LA SOCIEDAD tendrd un
Presidente, que serd de libre nombramiento y remocidn por parte de la Junta Directiva. El Presidente
tendra la representacion legal principal de LA SOCIEDAD vy ejercerd el cargo hasta cuando sea
removido o reemplazado por la Junta Directiva. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL
07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITAEL21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO. - FACULTADES. - E| Presidente tendrd en desarrollo del
objeto social, las siguientes funciones y atribuciones: a) Representar a LA SOCIEDAD judicial y
extrajudicialmente ante los asociados, terceros y toda clase de autoridades judiciales vy
administrativas, pudiendo nombrar mandatarios para que representen LA SOCIEDAD cuando fuere
el caso; b) Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General de
Accionistas y de la Junta Directiva; c) Realizar y celebrar los actos y contratos que tiendan a realizar
los fines de LA SOCIEDAD. No obstante, requerira la previa autorizacion de la Junta Directiva para:
(i) celebrar cualquier acto o contrato cuando la cuantia del acto o contrato por operacion exceda la
cantidad de ocho mil (8.000) salarios minimos legales mensuales vigentes; (ii) adquirir, enajenar,
limitar y gravar bienes inmuebles y/o establecimientos de comercio, asi como gravar activos fijos; y
(iii) celebrar cualquier acuerdo o contrato con sociedades vinculadas a cualquiera de los accionistas;
d) Nombrar y remover libremente a los empleados de LA SOCIEDAD cuyo nombramiento no esté
atribuido a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta Directiva, e) Presentar oportunamente
a consideracion de la Junta Directiva el presupuesto de inversiones, ingresos y gastos que requiera
LA SOCIEDAD; f) Presentar a la Junta Directiva en tiempo oportuno, los Estados Financieros de
propdsito general individuales y consolidados cuando sea del caso, con sus notas, cortados al fin del
respectivo ejercicio junto con los documentos que sefiale la ley y el informe de gestién, asi como el
especial cuando se dé la configuracidn de un Grupo Empresarial, todo lo cual se presentara a la
Asamblea General de Accionistas; g) Al igual que los demas administradores, debera rendir cuentas
comprobadas de su gestion al final de cada ejercicio dentro del mes siguiente a la fecha en la cual
se retire de su cargo y cuando se las exija el érgano que sea competente para ello. Para tal efecto,
se presentaran los Estados Financieros que fueren pertinentes, junto con un informe de gestién; h)
Cumplir los demas deberes que le sefialen los reglamentos de LA SOCIEDAD vy los que le
corresponden por el cargo que ejerce y particularmente velar por que a través de LA SOCIEDAD o
en la prestacién de los servicios que constituyen su objeto social principal no fluyan o pasen dineros
de origen ilicito. i) Delegar determinadas funciones propias de su cargo dentro de los limites
sefialados en los estatutos; j) Cuidar de la recaudacion e inversion de los fondos de LA SOCIEDAD; k)
Velar porque todos los empleados de LA SOCIEDAD cumplan estrictamente sus deberes y poner en
conocimiento de la Asamblea General de Accionistas o Junta Directiva las irregularidades o faltas
graves que ocurran sobre este particular; ) Convocar a la Junta Directiva cuando asi se lo solicite un



(1) miembro de la Junta Directiva y m) Las demas que le asignen la ley, estos Estatutos, la Junta
Directiva o la Asamblea General de Accionistas. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL
07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

CAPITULO VII. SUPLENTES DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO GENERAL

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. — SUPLENTES DEL PRESIDENTE. - LA SOCIEDAD tendra dos
(2) Suplentes del Presidente, el Primer Suplente del Presidente y el Segundo Suplente del
Presidente. Cualquiera de los Suplentes del Presidente podra reemplazar al Presidente en sus faltas
absolutas, temporales o accidentales. Los dos (2) Suplentes del Presidente seran elegidos por la
Junta Directiva y continuaran en el cargo hasta cuando sean removidos o reemplazados por la Junta
Directiva. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL
21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO
IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

PARAGRAFO PRIMERO. - Como Primer Suplente del Presidente se designara a la persona nombrada
como CFO de LA SOCIEDAD, y como Segundo Suplente se designard a la persona que ejerza la
funcién de Secretario General de LA SOCIEDAD y Secretario de la Junta Directiva. (MODIFICADO
POR MEDIO DELACTA No. 45 DEL07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL21/12/2017 EN LA CAMARA
DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO
MERCANTIL)

PARAGRAFO SEGUNDO: REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JUDICIALES. - LA SOCIEDAD
tendrd un Representante Legal para asuntos judiciales, quien representara a la Sociedad unica y
exclusivamente en los siguientes asuntos: a) Recibir toda clase de notificaciones de actuaciones,
investigaciones y demandas presentadas o iniciadas contra LA SOCIEDAD en cualquier clase de
actuacién o proceso judicial, extrajudicial o administrativo. b) Representar a LA SOCIEDAD en toda
clase de procesos judiciales, administrativos o arbitrales en los que LA SOCIEDAD sea parte como
demandada o demandante. Para este efecto el Representante Legal estard plenamente facultado
para recibir, desistir, transigir y conciliar en nombre de LA SOCIEDAD. c) Absolver en nombre y
representacién de LA SOCIEDAD, toda clase de interrogatorios de parte, judiciales y extrajudiciales,
que se formulen a LA SOCIEDAD. d) Representar a LA SOCIEDAD en toda clase de actuaciones
administrativas iniciadas por o en contra de ella, ante cualquier autoridad administrativa o judicial.
e) Iniciary llevar a cabo, en nombre de LA SOCIEDAD, toda clase de solicitudes, peticiones o trdmites
ante cualquier autoridad administrativa o judicial, incluyendo la facultad para interponer cualquier
recurso en nombre de LA SOCIEDAD. f) Otorgar, en nombre y representacion de LA SOCIEDAD,
poderes especiales a los abogados que habran de llevar la representacion y personeria en toda clase
de procesos judiciales en los cuales LA SOCIEDAD sea parte, como demandante o demandada. Para
este efecto el Representante podra conferir a los apoderados especiales las facultades de recibir,
desistir, transigir, conciliar en nombre de LA SOCIEDAD vy sustituir. Podra recovar en cualquier
momento los poderes otorgados.

El Representante Legal para Asuntos Judiciales sera elegido por la Junta Directiva, para periodos de
un (1) afio y podra ser reelegido o removido libremente. Cuando la Junta Directiva no elija al
Representante Legal para asuntos judiciales en la oportunidad en que deba hacerlos, continuara el
anterior en su cargo hasta tanto se efectte un nuevo nombramiento. (PARAGRAFO ADICIONADO
POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL 21/12/2017 EN LA CAMARA



DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO
MERCANTIL)

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. - PERIODO Y REELECCION. - El periodo de los suplentes sera
igual al del Presidente y podran ser reelegidos indefinidamente. (MODIFICADO POR MEDIO DEL
ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL 21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO
DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

CAPITULO VIIl.- DEL REVISOR FISCAL

ARTiCULO CUADRAGESIMO QUINTO. - PRINCIPAL Y SUPLENTE. - Habra un Revisor Fiscal y un (1)
suplente quien reemplazara a aquel en sus faltas absolutas o temporales.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. - NOMBRAMIENTO Y PERIODO. - El Revisor Fiscal y su suplente
seran elegidos por la Asamblea General de Accionistas para periodos de un (1) afio contado a partir
de la fecha de su eleccién y determinara el monto de sus honorarios. En caso de renuncia, remocién
o muerte del Revisor Fiscal o de su suplente, la Asamblea podra efectuar esta designacion por el
resto del periodo que se encuentre en curso. En todo caso, la eleccién lo serd por el mismo periodo
de la Junta Directiva. Cuando se elija a una persona juridica para ejercer la revisoria fiscal, en la
eleccién debera senalarse el nombre de las personas naturales que ejerceran.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. - RESPONSABILIDAD. - E| Revisor Fiscal respondera de los
perjuicios que ocasione a LA SOCIEDAD, a sus asociados o a terceros, por negligencia o dolo en el
cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO. - FUNCIONES. - Son funciones del Revisor Fiscal, ademas de
las sefialadas en la ley: a) Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta
de LA SOCIEDAD se ajustan a las prescripciones de los estatutos y a las decisiones de la Asamblea
General de Accionistas, de la Junta Directiva y del Presidente de LA SOCIEDAD; b) Autorizar con su
firma cualesquier estados financieros que se preparen, con su dictamen o informe correspondiente,
el cual debera expresar lo que dispongan las normas vigentes, y especialmente: (i) Si ha obtenido
las informaciones necesarias para cumplir sus funciones; (ii) Si en el curso de la revisién se han
seguido los procedimientos aconsejados por la técnica de la interventoria de cuentas; (iii) Si en su
concepto la contabilidad se lleva conforme a las normas legales y a la asistencia técnica contable y
si las operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea o Junta
Directiva, en su caso; (iv) Si los estados financieros han sido tomados fielmente de los libros; y si, en
su opinidn, presentan en forma fidedigna, de acuerdo con las normas de contabilidad generalmente
aceptadas, la respectiva situacion financiera al terminar el periodo revisado y reflejan el resultado
de las operaciones en dicho periodo; (v) Las reservas o salvedades, que tenga sobre la fidelidad de
los estados financieros; y (vi) Cuando los estados financieros se presenten conjuntamente con los
informes de los administradores, el Revisor Fiscal debera incluir en su informe su opinién sobre si
entre aquellos y éstos existe la debida concordancia; c) Rendir anualmente un informe a la Asamblea
que debera expresar: (i) Si los actos de los administradores de LA SOCIEDAD se ajustan a los
estatutosy a las érdenes o instrucciones de la Asamblea; (ii) Si la correspondencia, los comprobantes
de las cuentas y los libros de actas y de registro de acciones se llevan y se conservan debidamente;
y (iii) Si hay y son adecuadas las medidas de control interno, de conservacién y custodia de los bienes
de LA SOCIEDAD o de terceros que estén en poder de LA SOCIEDAD; d) Ver que todas las pélizas de
seguros que garanticen bienes, créditos o contratos de LA SOCIEDAD sean oportunamente



expedidas y renovadas. (MODIFICADO POR MEDIO DEL ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA,
INSCRITA EL 21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO
67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)

CAPITULO IX.- ESTADOS FINANCIEROS, RESERVAS Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO. - ESTADOS FINANCIEROS Y DERECHO DE INSPECCION. - A
fin de cada ejercicio social y por lo menos una vez al afio, el 31 de diciembre, LA SOCIEDAD debera
cortar sus cuentas y preparar y difundir estados financieros de propdsito general individuales y
consolidados cuando sea del caso. Tales estados, los libros y demas piezas justificativas de los
informes del respectivo ejercicio, asi como éstos, seran depositados en las oficinas de la sede
principal de la administracidn, con una antelacion minima de quince (15) dias habiles al sefialado
para la reunién de la Asamblea con el fin de que puedan ser examinados por los accionistas. Los
accionistas podran ejercer el derecho de inspeccidn sobre los libros y papeles de LA SOCIEDAD, en
los términos establecidos en la ley y estos estatutos, en las oficinas de la administracién que
funcionen en el domicilio social principal. En ningln caso, este derecho se extenderd a los
documentos que versen sobre secretos industriales o cuando se trate de datos que de ser
divulgados, puedan ser utilizados en detrimento de LA SOCIEDAD o cuando se trate de informacién
sobre la que exista acuerdos para conservar su confidencialidad.

ARTICULO QUINCUAGESIMO. - PRESENTACION Y ANEXOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. - El
Representante Legal y la Junta Directiva presentardn a la Asamblea para su aprobacién o
improbacion, los estados financieros de cada ejercicio, con sus notas y la opinién del Revisor Fiscal,
acompafiados de los siguientes documentos: a) El detalle completo de la cuenta de pérdidas y
ganancias del correspondiente ejercicio social, con las especificaciones exigidas en la ley; b) Un
proyecto de distribucién de utilidades repartibles, con la deduccion de la suma calculada para el
pago del impuesto sobre la renta y sus complementarios por el correspondiente ejercicio gravable;
c) Un informe de su gestidn, el cual deberd contener una exposicion fiel sobre la evolucién de los
negocios y la situacidn juridica, econdmica y administrativa de LA SOCIEDAD, asi como indicaciones
sobre: (i) Los acontecimientos importantes acaecidos después del ejercicio; (ii) La evoluciéon
previsible de LA SOCIEDAD; (iii) Las operaciones celebradas con los accionistas y con los
administradores. Adicionalmente a los datos contables y estadisticos pertinentes, el informe debera
contener los siguientes; (iv) Detalle de los egresos por concepto de salarios, honorarios, viaticos,
gastos de representacion, bonificaciones, prestaciones en dinero y en especie, erogaciones por
concepto de transporte y cualquier otra clase de remuneraciones que hubiere percibido cada uno
de los directivos de LA SOCIEDAD; (v) Las erogaciones por los mismos conceptos indicados en el
numeral anterior, que se hubieren hecho en favor de asesores y gestores, vinculados o no a LA
SOCIEDAD mediante contrato de trabajo, cuando la principal funcidon que realicen consista en
tramitar asuntos antes entidades publicas o privadas o aconsejar o preparar estudios para adelantar
tales tramitaciones; (vi) Las transferencias de dinero y demas bienes, a titulo gratuito o a cualquier
otro que pueda asimilarse a éste, efectuadas en favor de personas naturales o juridicas; (vii) Los
gastos de propaganda y de relaciones publicas, discriminados unos y otros; (viii) Los dineros y otros
bienes que LA SOCIEDAD posea en el exterior y las obligaciones en moneda extranjera; y (ix) Las
inversiones discriminadas de LA SOCIEDAD en otras sociedades, nacionales o extranjeras; d) El
informe escrito del Revisor Fiscal; e) En caso de configuracion de un Grupo Empresarial, deberan
presentar un informe especial, en el que se expresara la intensidad de las relaciones econdmicas
existentes entre la controlante o sus filiales o subsidiarias con la controlada. Dicho informe, que se
presentard en las fechas sefialadas en los estatutos o la ley para las reuniones ordinarias, debera



dar cuenta, cuando menos, de los siguientes aspectos: (i) Las operaciones de mayor importancia
concluidas durante el ejercicio respectivo, de manera directa o indirecta, entre la controlante o sus
filiales o subsidiarias con la respectiva sociedad controlada; (ii) Las operaciones de mayor
importancia concluidas durante el ejercicio respectivo, entre LA SOCIEDAD controlada y otras
entidades, por influencia o en interés de la controlante, asi como las operaciones de mayor
importancia concluidas durante el ejercicio respectivo, entre LA SOCIEDAD controlada y otras
entidades, en interés de la controlada; y (iii) Las decisiones de mayor importancia que LA SOCIEDAD
controlada haya tomado o dejado de tomar por influencia o en interés de LA SOCIEDAD controlante,
asi como las decisiones de mayor importancia que LA SOCIEDAD controlante haya tomado o dejado
de tomar en interés de LA SOCIEDAD controlada.

PARAGRAFO. - A los estados financieros se anexaran ademas las siguientes informaciones: a)
Indicacion del nimero de acciones en que esté dividido el capital, su valor nominal y las que haya
readquirido. Si existen acciones privilegiadas o distinguidas por clase o series, se especificaran las
diferencias o privilegios de unas y otras; b) En lo concerniente a las inversiones en sociedades se
indicard el nimero de acciones, cuotas o partes de interés, su costo y valor nominal; la
denominacion o razén social, la nacionalidad y el capital de LA SOCIEDAD en la cual se haya
efectuado dicha inversién; c) El detalle de las cuentas de orden con su valor y fecha de vencimiento;
d) Un estudio de las cuentas que hayan tenido modificaciones de importancia en relacién con el
balance anterior; e) Los indices de solvencia, rendimiento y liquidez con un analisis comparativo de
dichos indices en relacién con los dos (2) ultimos ejercicios.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO. - RESERVA LEGAL. - De las utilidades liquidas de cada
ejercicio LA SOCIEDAD destinara anualmente un diez por ciento (10%) para formar la reserva legal
de LA SOCIEDAD hasta completar por lo menos el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO. - RESERVAS ESTATUTARIAS Y OCASIONALES. - La
Asamblea General de Accionistas podra crear reservas estatutarias que seran obligatorias mientras
asi lo dispongan los estatutos y, asi mismo, podrd ordenar e incrementar reservas ocasionales
siempre que tengan una destinacion especial; todo con sujecidn a las disposiciones legales.

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO. - PERDIDAS. - Las pérdidas se enjugaran con las reservas
que hayan sido destinadas especialmente para ese propdsito y, en su defecto, con la reserva legal.
Las reservas cuya finalidad fuere la de absorber determinadas pérdidas no se podrdn emplear para
cubrir otras distintas, salvo que asi lo decida la Asamblea. Si la reserva legal fuere insuficiente para
enjugar las pérdidas, se aplicaran a este fin los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO. - DIVIDENDOS. - Aprobado el inventario y el balance general
de fin de ejercicio, la Asamblea General procedera a distribuir las utilidades, disponiendo lo
pertinente a reservas y dividendos. La reparticion de ganancias se hara en proporcion a la parte
pagada del valor nominal de las acciones. La cuantia total de las utilidades repartidas a los
accionistas en cada afo no podra ser inferior al porcentaje minimo de la obligatoria distribucion
segun las leyes.

Una vez realizadas la reserva legal, estatutaria u ocasionales, la Sociedad podra distribuir el
remanente entre los accionistas. Para tal efecto debe tenerse en cuenta que el pago del dividendo
se hara en efectivo, en las épocas que acuerde la Asamblea General al decretarlo y a quien tenga la



calidad de accionista al tiempo de hacerse exigible cada pago. Sin embargo, podrd pagarse el
dividendo en forma de acciones liberadas de la misma Sociedad, si asi lo dispone la Asamblea.

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO. - DIVIDENDOS NO RECLAMADOS. - LA SOCIEDAD no
reconocera intereses por los dividendos que no fueren reclamados oportunamente, los cuales
quedardn en la caja social, en depésito disponible a la orden de sus duefios.

CAPITULO XI.- DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. - CAUSALES DE DISOLUCION. - LA SOCIEDAD se disolvera por
las causales previstas en la ley.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. - LIQUIDACION. - Llegado el caso de disolucién de LA
SOCIEDAD, se procederad a la liquidacion y distribucion de los bienes de acuerdo con lo prescrito en
la ley.

ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO. - LIQUIDADOR. - La liquidacién de LA SOCIEDAD se hara por
la persona o personas designadas por la Asamblea General de Accionistas y de conformidad con el
articulo 228 del Cddigo de Comercio o las disposiciones que lo complementen, reglamenten o
modifiquen. El liquidador dirigira la actuacién bajo su exclusiva responsabilidad. En el ejercicio de
sus funciones, el liquidador estard obligado a dar cumplimiento a las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes. Durante la liquidacién, la Junta Directiva obrard como junta asesora.

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO. - FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA. - Durante el
periodo de liquidacién, la Asamblea sesionara en reuniones ordinarias o extraordinarias en la forma
prevista en sus estatutos y tendra todas las funciones compatibles con el estado de liquidacidn, tales
como nombrar y remover libremente a los liquidadores y sus suplentes, aprobar la cuenta final y el
acta de distribucion.

ARTICULO SEXAGESIMO. - ESTADOS DE LIQUIDACION. - Los liquidadores presentardn en las
reuniones de la Asamblea General de Accionistas estados de liquidacién, con un informe razonado
sobre su desarrollo, un balance general y un inventario detallado. Estos documentos estaran a
disposicion de los accionistas durante el término de la convocatorio de la Asamblea.

ARTICULO SEXAGESIMO PRIMERO. - APROBACION DE LAS CUENTAS DEL ADMINISTRADOR. -
Quien administre bienes de LA SOCIEDAD y sea designado liquidador, no podra ejercer el cargo sin
gue previamente se aprueben las cuentas de su gestion por la Asamblea General de Accionistas. Si
transcurridos treinta (30) dias desde la fecha en que se designé el liquidador no se hubieren
aprobado las mencionadas cuentas, se procedera a nombrar nuevo liquidador.

ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO. - INVENTARIO DEL PATRIMONIO SOCIAL. - Los liguidadores
deberan, dentro del mes siguiente a la fecha en que LA SOCIEDAD quede disuelta, solicitar a la
autoridad competente la aprobacidon del inventario del patrimonio social. Dicho inventario incluir3,
ademas de la relacion pormenorizada de los distintos activos sociales, la de todas las obligaciones
de LA SOCIEDAD, con especificacién de la prelacidn u orden legal de su pago, inclusive de las que
solo puedan afectar eventualmente su patrimonio.



ARTICULO SEXAGESIMO TERCERO. - AVISO DE LA LIQUIDACION. - Una vez disuelta LA SOCIEDAD,
los liquidadores deberan dar aviso del estado de liquidacidn, lo cual se hard en un periddico que
circule regularmente en el lugar del domicilio social y se fijard en lugar visible de las oficinas y
establecimientos comerciales de LA SOCIEDAD.

ARTICULO SEXAGESIMO CUARTO. - FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. - Los liquidadores deberdn
ademas: a) Continuar y concluir las operaciones sociales pendientes al tiempo de la disolucién; b)
Exigir cuentas de su gestion a los administradores anteriores o a cualquiera que haya manejado
intereses de LA SOCIEDAD, siempre que tales cuentas no hayan sido aprobadas de conformidad con
la ley o con estos estatutos; c) Cobrar los créditos activos de LA SOCIEDAD; d) Obtener la restitucion
de los bienes sociales que estén en poder de los accionistas o de terceros, a medida que se haga
exigible su entrega, lo mismo que a restituir las cosas de que LA SOCIEDAD no sea propietaria; e)
Vender los bienes sociales, cualesquiera que sean éstos, con excepcion de aquellos que, por
disposicion expresa de la Asamblea, deban ser distribuidos en especie; f) Llevar y custodiar los libros
y correspondencia de LA SOCIEDAD y velar por la integridad de su patrimonio; g) Liquidar y cancelar
las cuentas de los terceros y de los accionistas; h) Rendir cuentas o presentar estados de la
liqguidacidén, cuando lo considere conveniente o se lo exija la Asamblea General de Accionistas.

ARTICULO SEXAGESIMO QUINTO. - CUENTA FINAL Y ACTA DE DISTRIBUCION. - Cancelado el pasivo
social externo se elaborara la cuenta final de liquidacién y el acta de distribucidon del remanente
entre los accionistas. El liquidador o liquidadores convocaran conforme a estos estatutos a la
Asamblea General de Accionistas para que dicho drgano apruebe las cuentas de su gestidony el acta
de distribucién. Si hecha la citacion no se hace presente ningln accionista, los liquidadores
convocaran a una segunda reunién para dentro de los diez (10) dias habiles siguientes y si en esta
ocasién no concurre ninguno, se tendran por aprobadas las cuentas de los liquidadores, las cuales
no podran ser impugnadas posteriormente. Aprobada la cuenta final de la liquidacidn, se entregara
a los accionistas lo que les corresponde y si hay ausentes o son numerosos, los liquidadores los
citaran por medio de aviso que se publicarad por no menos de tres (3) veces, con intervalo de ocho
(8) dias, en un periddico que circule en el lugar del domicilio social. Hecha la citacién anterior y
transcurridos diez (10) dias después de la ultima publicacién, los liquidadores entregaran a la Junta
Departamental de Beneficencia del lugar del domicilio social, y a falta de ésta en dicho lugar, a la
Junta que funcione en el lugar mas préximo, los bienes que correspondan a los accionistas que no
se hayan presentado a recibirlos, quienes sélo podran reclamar su entrega dentro del afio siguiente,
transcurrido el cual los bienes pasaran a ser propiedad de la entidad de beneficencia, para lo cual el
liqguidador entregard los documentos de traspaso a que haya lugar.

ARTICULO SEXAGESIMO SEXTO. - SUJECION A LAS NORMAS LEGALES. - En cuanto al desarrollo y
término de la liquidacién, el liquidador o los liquidadores se sujetardn a las normas legales vigentes
en el momento de efectuarse la liquidacion.

CAPITULO XII.- SOLUCION DE DIFERENCIAS

ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO. - NEGOCIACION DIRECTA. - En caso de presentarse algun tipo
de desacuerdo, cualquiera de las Partes estara obligada, en primera instancia, a solicitar a la otra la
solucidn directa del mismo. A tal efecto, la Parte que considere que existe un desacuerdo debera
notificar de éste a la otra Parte dentro de los veinte (20) dias siguientes a la ocurrencia o verificacion
del mismo, con el fin de que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la notificacién,



las Partes se retinan para resolver por via amigable, y dentro de un plazo de veinte (20) dias habiles,
el desacuerdo en cuestion.

PARAGRAFO. - En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 1258 de 2008, los accionistas
han pactado no someter las diferencias que ocurran entre ellos entre si, o con la sociedad o sus
administradores, en desarrollo del contrato social o del acto unilateral, incluida la impugnacién de
determinaciones de asamblea o junta directiva con fundamento en cualquiera de las causas legales,
a decisién arbitral o de amigables componedores.

ARTICULO SEXAGESIMO OCTAVO. - PROHIBICIONES. - Ningtin accionista o empleado podrd revelar
a extrafios operaciones o informaciones de LA SOCIEDAD, salvo que lo exijan las entidades o
funcionarios que de acuerdo con los estatutos puedan conocerlas o alguna autoridad facultada para
informarse de ellas

ARTiICULO SEXAGESIMO NOVENO. - NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES Y REVISOR FISCAL.
— Designense las siguientes personas como administradores de LA SOCIEDAD:

1. Junta Directiva
JUNTA DIRECTIVA BIOENERGY S.A.S
. MIEMBROS PRINCIPALES MIEMBROS SUPLENTES
: NOMBRE IDENTIFICACION NOMBRE IDENTIFICACION

1 Adolfo Tomas Hernandez Nufiez |C.E. | 574.260

Fernan Ignacio Bejarano Arias |C.C. | 19.284.260 Vacante

3 Jaime Eduardo Caballero Uribe |C.C. | 72.198.724

2. Presidente

Walfredo De Alvarenga Linhares. Cédula de Extranjeria No. 708.683

3. Primer Suplente del Presidente

Diana del Pilar Lasprilla. Cédula de Ciudadania No. 52.060.720.

4, Segundo Suplente del Presidente

Andrés Jiménez Riviére. Cédula de Ciudadania No. 80.412.620.

5. Revisor Fiscal

Ernst & Young Audit S.A.S. NIT: 860.008.890-5

(NUMERALES 1, 2, 3 Y 4 DEL ARTICULO SEXAGESIMO NOVENO MODIFICADOS POR MEDIO DEL

ACTA No. 45 DEL 07/12/2017 DE LA AGA, INSCRITA EL 21/12/2017 EN LA CAMARA DE COMERCIO
DE VILLAVICENCIO BAJO EL NUMERO 67105 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL)



